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У К Р А Ї Н А

П р и л у ц ь к а   м і с ь к а   р а д а 

Ч е р н і г і в с ь к о ї    о б л а с т і

В И К О Н А В Ч И Й    К О М І Т Е Т

Р І Ш Е Н Н Я

	27 листопада 2018 року
	
	м. Прилуки
	№
	 378


Про реорганізацію Прилуцьких

міських курсів ЦЗ в навчально-

консультаційний пункт у м.Прилуки


Відповідно до статті 40 Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні”, наказу ДСНС України від 26 травня 2015 року № 275 „Про здійснення організаційно-штатних заходів в організаційних структурах ДСНС України”, розглянувши лист завідувача навчально-консультаційного пункту у м.Прилуки Навчально-методичного центру цивільного захисту та безпеки життєдіяльності Чернігівської області СОЛОВ’Я В.Ю. від 31 жовтня 2018 року № 34 „Про створення навчально-консультаційного пункту у м.Прилуки”, з метою підвищення ефективності функціонального навчання керівних кадрів і фахівців, на яких поширюється дія законів у сфері цивільного захисту шляхом здійснення освітньої діяльності відповідно до ліцензій, а також проведення спеціального навчання з питань пожежної безпеки та координації навчання населення діям у надзвичайних ситуаціях за місцем роботи, навчання та проживання виконавчий комітет міської ради

ВИРІШИВ:


1.
Взяти до відома інформацію про створення навчально-консультаційного пункту в місті Прилуки Навчально-методичного центру цивільного захисту та безпеки життєдіяльності Чернігівської області в результаті реорганізації Прилуцьких курсів навчально-методичного центру цивільного захисту та безпеки життєдіяльності Чернігівської області.


2.
Залишити за місцем розміщення навчально-консультаційного пункту у м.Прилуки частку будівлі за адресою: вулиця Галаганівська, 12, місто Прилуки.


3.
Завідувачу навчально-консультаційного пункту у м.Прилуки СОЛОВ’Ю В.Ю. переукласти договір оренди нежитлового приміщення за адресою: вулиця Галаганівська, 12, місто Прилуки.


4.
Контроль за виконанням рішення покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради КОТЛЯРА Р.П.

Міський голова







О.М.ПОПЕНКО
